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LIDERANÇA, INFLUÊNCIA E 
MOBILIZAÇÃO
Para fazer a mudança acontecer.
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Camilla Izeki Martins

Gerente de Projetos com atuação em iniciativas estratégicas de inovação, 
Inteligência Artificial e transformação digital. Possui também experiência 
como Product Manager, integrando tecnologia, negócio e pessoas para 
transformar necessidades em soluções de valor, com foco em adoção, 
resultados e impacto organizacional.

Pós-graduada em Inteligência Artificial e Machine Learning, combina visão 
estratégica, gestão de projetos e conhecimento tecnológico na condução 
de iniciativas de transformação e inovação.
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RESPONSABILIDADE ALTA.
AUTORIDADE LIMITADA.

Quando a hierarquia não alcança, influência deixa de ser acessória e passa a ser 
essencial

O paradoxo do Gerente de Projetos: “Entregar resultados por meio de 
pessoas e áreas sobre as quais, muitas vezes, não tem autoridade direta.” 
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GERENCIAR STAKEHOLDERS É DIFERENTE DE 
MOBILIZÁ-LOS

Presença não é comprometimento
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